
 

DOÑA CANDELARIA GUERRA PULIDO, SECRETARIA ACCIDENTAL 

DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GÁLDAR.

CERTIFICO.- Que  según  el  borrador  del  acta  de  la  sesión  ordinaria 

celebrada por el  Ayuntamiento Pleno el día veintinueve de Julio de dos mil 

veintiuno,  entre otros asuntos,  se adoptó el  siguiente acuerdo,  en su parte 

dispositiva:

“5º.- EXPEDIENTE 12909/2021. AUTORIZACIÓN COMPATIBILIDAD A 
DON ANTONIO RAFAEL SUÁREZ DÍAZ. ACUERDO PROCEDENTE.-

El Sr. Alcalde, Don Teodoro Claret Sosa Monzón, le cede la palabra a la 
Sra.  Secretaria  que  da  lectura  al  dictamen  de  la  Comisión  Informativa  de 
Gobernación, Desarrollo Socio Económico, Seguimiento y Control, en el que se 
contiene la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobación del Pleno y 
que seguidamente se transcribe:

“En  relación  con  el  expediente  relativo  al  reconocimiento  de 
compatibilidad  del  personal  al  servicio  de  la  Administración  Local  para 
desempeñar actividades privadas y en cumplimiento de lo preceptuado en la 
Providencia de Alcaldía,  de conformidad con lo establecido en el artículo 175 
del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades  Locales,  aprobado  por  Real  Decreto  2568/1986,  de  28  de 
noviembre, con base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Documento Fecha

Solicitud del Interesado 19/07/2021 13:08
2021-E-RC-7820

Providencia de Alcaldía  20/07/2021

Informe de Intervención  20/07/2021

Informe de Secretaría  22/07/2021

LEGISLACIÓN APLICABLE

La Legislación aplicable al asunto es la siguiente:

— El artículo 145 del Texto Refundido de las disposiciones vigentes en 
materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, 
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de 18 de abril.

— La  Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  de  Incompatibilidades  del 
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas.

— El Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades 
del personal al servicio de la Administración del Estado, de la Seguridad Social 
y de los Entes, Organismos y empresas dependientes.

— Los  artículos  16,  95.2.n)  y  Disposición  Final  Tercera  del  texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por el 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— El artículo 50.9 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen  Jurídico  de  las  Entidades  Locales  aprobado  por  el  Real  Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre.

— Los  artículos  22.2.q)  y  47.1  de  la  Ley  7/1985,  de  2  de  abril,  
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En  virtud  de  lo  anteriormente  expuesto  y  a  la  vista  de  la  solicitud 
formulada  por  ANTONIO  RAFAEL  SUAREZ  DÍAZ,  de  acuerdo  con  lo 
establecido por los artículos 14.2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre; y 50.9 
del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades  Locales  aprobado  por  el  Real  Decreto  2568/1986,  de  28  de 
noviembre; y en base al artículo 175 del mismo Reglamento, se eleva al Pleno 
la siguiente,

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO.  Reconocer  a  ANTONIO  RAFAEL  SUÁREZ  DÍAZ  la 
compatibilidad  con el  ejercicio  de  la  actividad de entrenador  del  equipo de 
fútbol  Sala  Femenino  PRECONTE  F  D,  que  milita  en  la  segunda  división 
española, bajo la dependencia de entidades particulares, por lo que la misma 
no  impide  o  menoscaba  el  estricto  cumplimiento  de  sus  deberes,  y  no 
compromete su imparcialidad e independencia, en jornada de tarde y de 10 
horas semanales, por entender que se cumplen los requisitos requeridos por la 
Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  de  Incompatibilidades  del  Personal  al  
Servicio de las Administraciones Públicas.

SEGUNDO.  Notificar  el  presente  acuerdo  al  área  de  Recursos 
Humanos.

TERCERO. Notificar el Acuerdo adoptado al interesado.”
.../...

Después  de  varias intervenciones,  por  la  Presidencia  se  somete  a 
votación  la  propuesta  de  acuerdo  debatida  y,  preguntados  los  Señores 
Concejales por su intención de voto, dio el siguiente resultado: Votos a favor 
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